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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Alberto Zanobini
(D.P.GR.T. n. 99 del 30 luglio 2020)

Visto il D. Lgs.vo n. 502 del 30.12.1992 recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e s.m.i. e la L.
R. Toscana n. 40 del 24.02.2005 e s.m.i. di “Disciplina del Servigio Sanitario Regionale”,

Richiamata la L. R. Toscana n. 12 del 16.03.2023 “Disposizioni in materia di istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico pubblici. Modifiche alla I.r. 40/2005” con la quale si ¢ proceduto alla disciplina degli istituti
di ricovero e cura a carattere scientifico di diritto pubblico ed in particolare 'art. 13 con il quale sono
state dettate le “Disposizioni transitorie per il passaggio da Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer ad Azienda
Ospedaliera Universitaria Meyer IRCCS...”;

Dato atto che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 54 del 01.02.2021 ¢ stato approvato il nuovo Atto
Aziendale dell’A.O.U. Meyer, ai sensi dell’art. 6 del Protocollo d’intesa del 22.04.2002 fra Regione
Toscana e Universita degli Studi di Firenze, Siena e Pisa, con decorrenza dal 01.02.2021;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 55 del 01.02.2021 sono stati assunti i primi
provvedimenti attuativi in relazione alla conferma/riassetto delle strutture complesse e semplici
dotate di autonomia ed al conferimento dei relativi incarichi di direzione;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 56 del 01.02.2021 sono state assunte determinazioni
attuative del nuovo Atto aziendale in relazione alla conferma/riassetto delle strutture
Dipartimentali e/o a valenza dipartimentale, delle Aree Funzionali Omogenee, dell’Area Servizi
del’Ospedale, dell’Area dei Diritti del Bambino, del’Area Tecnico Amministrativa ed al
conferimento di relativi incarichi di direzione;

- con successiva deliberazione del Direttore Generale n. 92 del 15.02.2021 si ¢ provveduto ad
assumere ulteriori disposizioni attuative relative all’organizzazione dell’A.O.U. Meyer in ordine alle
Strutture semplici Intrasoc, Unita Professionali, Uffici e Incarichi professionali;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 443 del 23.09.2022 I'A.O.U. Meyer ha disposto la presa
d'atto del Decreto del Ministero della  Salute del 02.08.2022, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 200 del 27.08.2022, con cui ’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer ¢ stata
riconosciuta Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IR.C.CS.), per la
disciplina di pediatria;

Su proposta della Dr.ssa Mariangela Ferrigno, Responsabile facente funzioni della S.O.C. Affari
Generali e Sviluppo, giusta deliberazione n. 493 del 27/10/2022, la quale, con riferimento alla presente
procedura, attesta la regolarita amministrativa e la legittimita dell’atto;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 380 del 29.06.2023 con cui ¢ stata disposta
lindizione di una procedura selettiva ai sensi del D.Lgs n. 117/2017 per lindividuazione di
un’associazione di volontariato/promozione sociale per laffidamento del servizio di assistenza
infermieristica domiciliare a favore dei piccoli pazienti oncologici dimessi dall’Ospedale e soggiornanti
presso le strutture di accoglienza e/o altre strutture ricettive, nell’ambito della rete di ospitalita
del’AOU Meyer e di pazienti residenti/domiciliati nell’area di Firenze centro e zone limitrofe;

Ricordato che il “Codice del Terzo Settore” approvato con D. Lgs. 117/2017 all’art. 56 ¢.3 dispone
quanto segue: “I'individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di promozione
sociale con cui stipulare la convenzione ¢ fatta nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita,
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trasparenza, partecipazione e parita di trattamento, mediante procedure comparative riservate alle
medesime”’;

Dato atto che:
- Pavviso relativo all’avvio della presente procedura, come previsto nella citata delibera, ¢ stato
pubblicato in data 24/07/2023 sul portale amministrazione trasparente - sezione bandi di gara e
contratti di questa Azienda Sanitaria;

- entro il termine delle ore 12.00 del giorno 14/08/2023 ha presentato domanda di partecipazione il
seguente operatore economico: Prot. n 7952 del 14.08.2023- AIL (Associazione Italiana contro le
Leucemie, Linfomi e Mieloma) Sezione di Firenze Onlus, Organizzazione di Volontariato, con
sede in Firenze, Via di Camporeggi n. 2, Codice fiscale 94014580487,

Considerato che, al fine di valutare 'adeguatezza e conformita del progetto di assistenza infermieristica
domiciliare, e come previsto nell’avviso di indizione della procedura selettiva, ¢ necessario provvedere
alla nomina della Commissione incaricata della valutazione del progetto;

Considerato che coerentemente con la vigente normativa in materia di contratti pubblici di cui al D.Igs
32/2023, la Commissione sara costituita da un numero dispari di commissari pati a tre e selezionati fra
esperti nel settore di riferimento;

Valutato che:

la Dott.sa Mariangela Ferrigno, Dirigente della SOC Affari Generali e Sviluppo

il Dott. Mirko Gregorini, Direttore SOC Assistenza Infermieristica

la Dott.ssa Francesca Grassi, Infermiere Coordinatore Continuita assistenziale ospedale/tetritorio
possiedono i necessari requisiti di professionalita ed esperienza;

Ricordato che ai predetti membri della Commissione non compete nessun rimborso o emolumento;

Dato atto che i componenti della Commissione si sono resi disponibili alla presente nomina e che le
dichiarazioni di non sussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita sono state acquisite e
conservate agli atti del procedimento;

Dato atto che dall’assunzione del presente provvedimento non derivano oneri per questa Azienda;

Ritenuto di dotare il presente atto della immediata eseguibilita, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della
LR.T. n.40/2005, in considerazione della necessita di procedere al tempestivo avvio della fase di
valutazione del progetto di assistenza domiciliare;

Considerato che il Responsabile del Procedimento, individuato ai sensi della Legge n. 241/1990 nella
persona della Dr.ssa Franca Dattoli sottoscrivendo I'atto attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

Acquisito il parere del Dr.ssa Carla Bini, Coordinatore dell’Area Tecnico Amministrativa, espresso
mediante sottoscrizione del presente atto;

Vista la sottoscrizione del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 229/99;
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DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama,

1) Di nominare la Commissione incaricata della valutazione del progetto pervenuto in data 14.08.2023
Prot. n 7952/2023, incaricando soggetti in possesso dei requisiti di professionalita ed esperienza, come
di seguito indicato:

Dott.sa Mariangela Ferrigno - Presidente
Dott. Mirko Gregorini - Componente
Dott.ssa Francesca Grassi — Componente

2) Di dare atto che ai predetti membri della Commissione non compete nessun rimborso o
emolumento.

3) Di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito Web dell’Azienda nella sezione
Amministrazione Trasparente — bandi di gara e contratti.

4) Di dare atto che dall’assunzione del presente provvedimento non derivano oneri per questa Azienda.

5) Di dotare il presente atto della immediata eseguibilita, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della LR.T.
n.40/2005, in considerazione della necessita di procedere al tempestivo avvio della valutazione del
progetto di assistenza domiciliare.

6) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.T. n.
40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli attd di questa A.O.U. Meyer
LR.C.CS.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Alberto Zanobini)

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssa Francesca Bellini) (Dr. Tito Berti)



